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Sazetak

Organizacija vremena i navike uc¢enja u velikoj meri uti¢u na akademski
uspeh studenata. Ova tema je studentima uvek aktuelna, pa je u ovom radu
analizirano kako IT studenti planiraju svoje vreme, na koje nacine uce i sa ka-
kvim se problemima najc¢eSée susre¢u. Posebna paznja je usmerena na upotrebu
modernijih alata i kako mobilni telefon uti¢e na produktivnost studenata. Is-
trazivanje je sprovedeno kroz anketu, a rezultati pokazuju da veéina studenata
oseca potrebu da unapredi na¢in na koji uci i organizuje svoje obaveze.
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1 Uvod

Studenti se suoCavaju sa velikim brojem obaveza, ali i sa razli¢itim distrak-
cijama, zbog Cega nacin organizacije vremena i pristup ucenju imaju sve veci
uticaj na njihov akademski i profesionalni uspeh. Cilj ovog istrazivanja je da
prepozna najcesée izazove sa kojima se studenti susreéu i da istakne preporuke
i uspesne metode koje im mogu pomodéi u boljoj organizaciji i u¢enju.

Podaci su prikupljeni putem anonimne ankete i odnose se na navike stude-
nata tokom semestra i ispitnih rokova, kao i na naéin, ucestalost i uspe$nost
planiranja obaveza. Posebna paZnja posveéena je alatima koje studenti koriste i
njihovim stavovima o grupnom ucenju. Anketa je sadrzala i dva pitanja otvore-
nog tipa koja se odnose na oblasti u kojima studenti vide prostor za unapredenje
i na preporuke uspesnih metoda. Analiza ovih odgovora doprinosi boljem razu-
mevanju studentskih poteskoca i pronalazenju korisnih metoda. Fokusiranje na
uspesne metode kolega moze poboljsati produktivnost i povecati uspeh stude-
nata.

2 Kriticka analiza zasnovana na rezultatima an-
kete

Uzorak ¢ini 36 IT studenta, pri ¢emu veéinu ispitanika ¢ine studenti Ma-
tematickog fakulteta Univerziteta u Beogradu. Jedan od znacajnih faktora za
ucenje i organizaciju vremena jeste radni status. Rezultati ankete pokazuju da
44.4% ispitanika radi, isti procenat ne radi, dok preostalih 11.2% studenata ra-
di povremeno. Anketu su popunili studenti razli¢itih godina studija i razli¢itih
proseka, §to omogucéava sagledavanje stavova razlic¢itih kategorija studenata i
doprinosi stvaranju potpunije slike o njihovim navikama.

2.1 Posecéivanje nastave

Kako bi se stekao uvid u redovnost pohadanja nastave, ispitanicima je po-
stavljeno pitanje ,,Da li idete na vezbe i predavanja?”, a distribucija njihovih
odgovora prikazana je na Slici 1. Rezultati ukazuju na to da dominantan broj
studenata ne prati nastavu redovno. Istrazivanja pokazuju da redovnost pohada-
nja nastave Cesto varira kod studenata rac¢unarstva, pri ¢emu postoji korelacija
izmedu prisustva i akademskog uspeha [7].
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Slika 1: Ucestalost poseéivanja nastave

Za studente koji nastavu posec¢uju delimi¢no, odluka o dolasku na fakultet
zavisi od viSe faktora. Na pitanje o kriterijumima za odabir ¢asova, gde je bilo
mogucde izabrati viSe opcija, dobijeni su sledeé¢i odgovori:

e Postojanje snimaka (18 odgovora): Najceséi kriterijum je dostup-
nost snimaka predavanja i vezbi, koji su pretezno nastali tokom pandemije
COVID-19.

e Predava¢ (16 odgovora): Kvalitet predavaca predstavlja drugi najva-
7niji faktor pri odlu¢ivanju. Studija koju su sproveli Noh i saradnici [0]
pominje stil predavaca i kvalitet nastave kao znacajne faktore koji uticu
na odluku studenata da prisustvuju predavanjima.

e Predispitne obaveze (12 odgovora): Znacajan broj studenata dolazi
na fakultet primarno zbog obaveznih aktivnosti koje nose poene.

e Tezina gradiva (6 odgovora): Kompleksnost materije uti¢e na odluku
manjeg dela studenata.

Ostali faktori, kao §to su poslovne obaveze, posec¢ivanje isklju¢ivo predavanja ili
posecivanje isklju¢ivo vezbi imaju znatno manji uticaj.

2.2 Planiranje obaveza i ucenja

Efikasna organizacija vremena podrazumeva pazljivo planiranje obaveza i
u¢enja. Na pitanje ,Da Ui i koliko unapred planirate svoje obaveze?”, studenti
su se najéesée odlucivali za planiranje na nedeljnom nivou (75%), dok se manji
broj odlu¢uje na dnevno (33.3%) ili mese¢no (19.4%) planiranje, a samo 8.3%
ne planira unapred. Ovi podaci ukazuju na to da veéina studenata poseduje
razvijenu svest o potrebi za organizacijom vremena.

Planiranje ucenja je najvise zastupljeno tokom ispitnih rokova. Rezultati
ankete otkrivaju da 55.6% studenata pravi plan i tokom semestra i tokom rokova,
dok 38.9% to ¢ini iskljucivo pred ispite. éinjenica da niko od ispitanika ne



planira ucenje samo tokom semestra govori da su ispitni rokovi glavni podsticaj
za planiranje ucenja.

Studenti koji prave planove ocenili su korisnost planiranja na skali od 1 do
5, a distribucija njihovih ocena prikazana je na Slici 2. Visok procenat najvisih
ocena (4 1 5) govori da studenti prepoznaju planiranje kao efikasan alat koji im
pomaze u izvrSsavanju obaveza.
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Slika 2: Korisnost planiranja

Tako je planiranje korisno, realizacija plana ¢esto odstupa od zamisljenog
rasporeda, $to je fenomen poznat kao ,zabluda planiranja” (eng. planning fal-
lacy). Istrazivanja sugerisu da detaljno planiranje moZe pomod¢i studentima da
realnije sagledaju svoje obaveze i smanje prokrastinaciju [5]. Na pitanje o razli-
ci izmedu planiranog i stvarno utrosenog vremena, dobijeni su odgovori
koji su ilustrovani na Slici 3. S obzirom na to da kod vec¢ine studenata postoji
samo umerena ili mala razlika izmedu plana i realizacije, moZe se zakljuciti da
studenti generalno poseduju solidne sposobnosti procene vremena.
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Slika 3: Razlika izmedu planiranog i utrosenog vremena

2.3 Alati za planiranje i organizaciju obaveza

Poznavanje alata koje studenti koriste u procesu planiranja je jos jedan vazan
aspekt u razumevanju organizacije vremena. Raspodela odgovora na pitanje
»Koje alate koristite za planiranje i organizaciju?“ prikazana je na Slici 4.

Najzastupljeniji nacin organizacije predstavlja koriSéenje papirnog plane-
ra, Sto pokazuje da tradicionalni oblici planiranja i dalje imaju znac¢ajnu prime-
nu medu studentima. Od digitalnih alata, najéesée se koriste Notion i mobilne
to-do liste, kao i Google Calendar. Pored toga, zna¢ajan deo studenata na-
vodi da ne koristi nijedan alat za planiranje, $to ukazuje na potencijalni
nedostatak sistemati¢nog pristupa organizaciji obaveza [3].

Papirni planer | 16 B
Google Calendar | 4 =
Notion | 5 -

Mobilne to-do liste | |5 -
Ostalo {3 -

Ne koristim nijedan alat | 11 B
| | | | | |
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Slika 4: Alati koje studenti koriste za planiranje i organizaciju

Uporedna analiza prose¢nog uspeha studenata u okviru sprovedene ankete
ne ukazuje na postojanje znacajne razlike izmedu ispitanika koji koriste alate za
planiranje i onih koji ih ne koriste. Dobijeni rezultati sugeriSu da samo koriséenje
alata za organizaciju vremena nema presudan uticaj na akademska postignuéa



izrazena kroz prosek.

2.4 Intenzitet ucenja tokom semestra i ispitnih rokova

Uvid u vreme koje studenti posvecuju u¢enju tokom semestra pokazuje da ve-
¢ina ispitanika u ovom periodu u¢i niskim i umerenim intenzitetom. Ovakav
obrazac moze biti povezan sa paralelnim izvrSavanjem drugih obaveza i odlaga-
njem ucenja za period ispitnih rokova [1]. S druge strane, tokom ispitnih rokova
studenti znac¢ajno povecavaju broj sati posveéenih ucenju, sto se vidi na Slici 5.
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Slika 5: Broj sati posveéenih u¢enju nedeljno tokom semestra i rokova

2.5 Odredivanje prioriteta prilikom planiranja ucenja

Nacin na koji studenti odreduju prioritete prilikom planiranja ucenja pred-
stavlja vazan indikator njihovog pristupa organizaciji akademskih obaveza. Di-
stribucija odgovora na pitanje "Na koji nacin najceSée odredujete cemu dajete
prioritet prilikom planiranja ucenja?" je sledeca:

e Tezi ispiti: 17 odgovora

e Predispitne obaveze: 16 odgovora

Interesovanje: 13 odgovora

Laksi ispiti: 8 odgovora

Ostalo: 4 odgovora



Rezultati ankete pokazuju da se prioriteti najc¢esée formiraju na osnovu za-
hteva kurseva, poput tezZine gradiva i prisustva predispitnih obaveza. Pored
toga, znacajan broj ispitanika navodi li€no interesovanje kao faktor koji uti-
¢e na redosled ucenja, dok se od ostalih odgovora kao kriterijum pojavljuje i
kalendarski redosled ispita.

2.6 Faktori koji utic¢u na produktivnost prilikom ucéenja

Odgovori na pitanje o faktorima koji negativno uti¢u na produktivnost stu-
denata ukazuju na to da su prokrastinacija i upotreba mobilnog telefona
najucestalije prepreke. Rezultati dalje sugeriSu da znacajan udeo ispitanika vidi
preveliki obim obaveza kao barijeru, Sto ¢esto implicira poteskoce u uskla-
divanju akademskih zahteva sa ostalim aktivnostima [4, 5]. Cesto je problem i
nedostatak motivacije, sto moze da ukazuje na izazove u odrzavanju konti-
nuiteta [5] (Slika 6).
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Slika 6: Faktori koji negativno uti¢u na produktivnost prilikom ucenja

Kada je re¢ o aspektima koji pozitivno uti¢u na produktivnost prilikom uce-
nja, rezultati ankete pokazuju da studentima najvise znace kvalitetni i do-
stupni materijali za ucéenje. Podaci sugeriSu da faktori vezani za uslove
u¢enja, poput mirnog okruZenja, ali i kvalitet sna ispitanika, imaju izra-
Zen uticaj na produktivnost, dok individualne navike, kao §to su planiranje
uCenja i fizicka aktivnost, imaju nes$to manji znacaj [2] (Slika 7).
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Slika 7: Faktori koji pozitivno uti¢u na produktivnost prilikom ucenja

2.7 Grupno ucenje

Nacin na koji studenti razmisljaju o grupnom ucenju je vazan deo njihovih
navika ucenja. U tom kontekstu analizirani su odgovori na pitanje ,,Da li Vam
je lakse da udite sami ili u grupi?“, pri ¢emu se pokazalo da je veéini ispitanika
lakSe da uce samostalno, §to je prikazano na Slici 8.

8.3%
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O Lakse u¢im u grupi

Slika 8: Nacin uc¢enja koji studenti smatraju laksim

Na pitanje ,,Ako ucite u grupi, na koji nacin to praktikujete?“ odgovorilo
je ¢ak 23 studenta (63.9%), Sto ukazuje na to da se deo studenata, iako im je
lakse da samostalno uce, povremeno odluc¢uju i za grupni rad Sto je prikazano
na Slici 9.
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Slika 9: Nacini grupnog ucenja koji studenti praktikuju

Medu ispitanicima koji su odgovorili, naj¢esé¢i pristup je kombinovanje me-
toda, dok je individualni rad uz medusobnu motivaciju takode zastupljen. Za-
jedni¢ko uc€enje uz diskusiju je najmanje prisutno, $to govori da se direktna
saradnja rede praktikuje.

2.8 Organizacija vremena — analiza i preporuke

U nastavku su predstavljeni rezultati koji se odnose na nacin na koji stu-
denti organizuju svoje vreme i uce. Takode su razmotreni problemi sa kojima
se najCesce susreéu, oblasti u kojima vide prostor za unapredenje, kao i njihove
preporuke u vezi sa metodama ucenja i organizacije.

2.8.1 Efikasnost organizacije vremena

Nacin na koji studenti procenjuju sopstvenu efikasnost u organizaciji vreme-
na predstavlja vazan deo njihovih radnih navika. Na pitanje ,,Da li smatrate da
je Vas trenutni nacin organizacije vremena efikasan?“ rezultati ankete pokazu-
ju da je najmanji procenat ispitanika (13.9%) u potpunosti zadovoljan svojom
organizacijom vremena. Sa druge strane, vecina ispitanika (66.7%) vidi prostor
za unapredenje, dok skoro petina ispitanika smatra da je njihov trenutni na-
¢in organizacije u potpunosti neefikasan. Ovi rezultati ukazuju na potrebu za
usvajanjem efikasnijih strategija organizacije vremena.

2.8.2 Prostor za unapredenje organizacije vremena

Kako bi se bolje razumelo gde studenti vide prostor za unapredenje, posta-
vljeno je pitanje otvorenog tipa ,,,gta biste Zeleli da unapredite u nacinu orga-
nizacije vremena?“. Odgovori pruzaju uvid u najéeSc¢e probleme sa kojima se
studenti suocavaju prilikom planiranja i uéenja.

e Najvedi broj ispitanika ima problem sa planiranjem, pri ¢emu se odgovori
odnose na potrebu za jasnijim planovima, realnijom procenom potrebnog
vremena, kao i striktnijim pridrzavanjem ve¢ postavljenih planova.



e Nedostatak motivacije i produktivnosti, Sto se negativno odrazava na
kontinuitet i kvalitet ucenja.

o Cesta prokrastinacija i nedostatak discipline, naroc¢ito van ispitnih
rokova.

e Kao glavne distrakcije izdvajaju se mobilni telefon i drustvene mreze.

Tabela 1: Najcesce zelje za unapredenjem

Tema Broj odgovora
Planiranje i pridrzavanje plana 10
Motivacija i produktivnost 5
Smanjenje distrakcija 4
Redovno ucenje i disciplina 4
Zadovoljni 3

Kao sto je prikazano u Tabeli 1, studenti najcesée isti¢u potrebu za una-
predenjem planiranja i pridrzavanja plana, poveéanjem produktivnosti, boljom
kontrolom distrakcija i odrzavanjem kontinuiteta u ucenju. Uoceni problemi u
organizaciji vremena odrazavaju se i na preporuke koje studenti navode u na-
rednoj podsekciji.

2.8.3 Preporuke uspesnih metoda ucenja i organizacije vremena

Pored uocenih izazova u organizaciji vremena, vazno je sagledati i koje me-
tode studenti prepoznaju kao uspe$ne. U tom smislu, analizirani su odgovori
na pitanje otvorenog tipa ,,Da li biste drugima preporucili neki metod ucenja ili
organizacije vremena koji se pokazao uspesno?.

e Individualan pristup: Deo ispitanika smatra da je sve individualno i da
svako treba da nade svoj metod koji mu najvise odgovara.

e Planiranje: Na osnovu prikupljenih odgovora, planiranje se izdvaja kao
kljucéni faktor za uspesno ucenje i organizaciju vremena, a u nastavku su
navedene neke od preporuka studenata:

Upotreba alata Google Sheets (eng. Google Sheets), koji se prepo-
rucuje zbog preglednosti, jednostavnosti koriséenja, kao i motivacije
koja proizilazi iz oznacavanja izvrSenih zadataka.

Zadavanje manjih ciljeva na pocetku dana - olakSava zapocinjanje
uCenja i povecava motivaciju.

Fokus na dugorocne ciljeve — fleksibilnost i postepeno povecavanje
obaveza iz nedelje u nedelju.

Pravljenje plana i njegovo postavljanje na vidno mesto (na papiru ili
radunaru).



e Pomodoro tehnika / tajmer: Veéi broj ispitanika preporucuje prime-
nu Pomodoro tehnike (eng. Pomodoro technique) ili koriséenje tajmera, jer
pomazu u odrzavanju fokusa i imaju fleksibilan na¢ina rada. Ovakve pre-
poruke su u skladu sa opisom Pomodoro tehnike u literaturi, gde se istice
da rad u vremenski ograni¢enim intervalima uz planirane pauze doprinosi
odrzavanju koncentracije i efikasnijem upravljanju vremenom [1].

e Grupni rad: Vise odgovora naglasava znacaj ucenja u paru ili grupi. Me-
du odgovorima se navode zajednicka organizacija, medusobno motivisanje
i uéenje preko video poziva, §to pomaze studentima da smanje prokrasti-
naciju i odrze koncentraciju tokom duzih sesija ucenja.

e Preslisavanje: Pojavljuje se preporuka da se gradivo ponavlja zajedno sa
drugima, $to doprinosi boljem paméenju.

e Pisanje beleski: Studenti isti¢u da pravljenje beleski ili skripti tokom
ucenja povecava motivaciju i olak8ava paméenje. Beleske se koriste za iz-
dvajanje klju¢nih informacija i za ponavljanje na nedeljnom nivou.

e Udaljavanje mobilnog telefona iz prostorije tokom uéenja: Ova
strategija se navodi kao preporuka za smanjenje distrakcija i direktno se
nadovezuje na prethodno pitanje gde se pojavljuje problem distrakcije
zbog mobilnog telefona i drustvenih mreza. IstraZzivanja pokazuju da cCe-
§¢a upotreba mobilnih telefona kod studenata moZe biti povezana sa slabi-
jim akademskim uspehom i poveéanim nivoom anksioznosti, Sto dodatno
potvrduje znacaj kontrole ove vrste distrakcija [4].

Ovi odgovori pokazuju da deo studenata smatra da je izbor metoda ucenja
i organizacije vremena u potpunosti individualan i da ne postoji univerzalan
metod koji svima odgovara. Medutim, znacajan deo ispitanika preporucuje Po-
modoro tehniku kao efikasan metod za odrZavanje fokusa i istiCe vaZnost
planiranja i grupnog rada kao bitnu strategiju.

Tako se veéina ispitanika izjasnila da im je jednostavnije da samostalno uce
(videti podsekciju 2.7 i Sliku 8), u odgovorima na zavrSno pitanje znaajan
broj studenata preporucuje grupni rad kao efikasnu strategiju. Ovakvi rezultati
ukazuju na to da studenti samostalno ucenje dozivljavaju kao osnovni oblik rada,
dok grupno ucenje koriste kao dopunu u cilju poveéanja motivacije i smanjenja
prokrastinacije. Uloga grupnog ufenja u poveéanju motivacije i odgovornosti
potvrdena je i u literaturi [3].

3 Zakljucak

Ovaj rad je pokazao da studenti razumeju koliko su organizacija vremena i
navike uéenja vazne za uspesno studiranje, ali da se u svakodnevnoj praksi ¢esto
suoCavaju sa problemima koji im otezavaju rad. NajceSée poteskoée odnose se
na planiranje obaveza, odrzavanje motivacije i kontrolu distrakcija, $to ukazuje
na to da postoji prostor za unapredenje studentskih radnih navika. Zanimljivo
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je da se, uprkos dostupnosti sve vise digitalnih alata, IT studenti i dalje nacesée
odluc¢uju za papirni planer. Ovaj rezultat moze ukazivati na to da studenti tesko
prihvataju nova resenja i radije ostaju pri ve¢ poznatim.

Tako deo studenata smatra da su metode organizacije vremena i ufenja pre
svega individualne, kroz anketu se primec¢uju sli¢ni problemi i na¢ini njihovog
reSavanja. Dobijeni rezultati mogu biti korisni studentima jer im kroz preporu-
Cene tehnike i iskustva kolega pomazu da pronadu metode koje bi za njih bile
efikasne. Neki od istaknutih saveta su: jasno planiranje, koriS¢enje tajmera, pisa-
nje beleski, odrzavanje kontinuiteta i ograni¢avanje upotrebe mobilnog telefona.
Tako ne postoji univerzalna metoda koja ée uvek biti uspesna, ove preporuke
mogu biti dobra polazna tacka i svakako ih vredi isprobati.

Najveée ogranicenje ovog rada je obim uzorka. Rezultati mogu posluziti kao
osnova za dalja istrazivanja koja bi ukljucila veéi broj (ne nuzno samo IT) stu-
denata. Takode, ovi rezultati mogu biti polazna tacka za organizovanje radionica
koje bi pomogle studentima u unapredenju organizacije vremena i navika ucenja.
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